DICHIARAZIONE A VERBALE DA ALLEGARE AL CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO
IIS DELLA CORTE - VANVITELLI

Il sottoscritto prof. Renato Milione, in qualita di componente della RSU di questo istituto, premette
quanto segue:

1. Lo scrivente, come gia piu volte ribadito negli anni precedenti, ritiene che la ripartizione
del FMOF-FIS non sia equamente distribuita in relazione alle funzionj e alle attivita previste,
con particolare sproporzione in favore delle funzioni dei collaboratori del dirigente scolastico
( staff ), gia incaricati di attivita di supporto organizzativo nell’ambito dell’orario di servizio
previsto dal CCNL per un numero rilevante di ore, quasi a riprodurre situazioni di “esonero”
0 “semi-esonero” a discapito di tutti gli altri incarichi del personale scolastico che
percepiscono, invece, importi assai inferiori. Tutto cio in contrasto da quanto stabilito,
Invece, dall’art. 88 del CCNL Scuola in cui si prevede che la maggior parte delle risorse
economiche previste nel FMOF-FIS dovrebbero essere, prioritariamente, destinate ad
attivita didattiche d’insegnamento, potenziamento, recupero, flessibilita, ecc.

2. La proposta datoriale relativa alla parte normativa risulta peggiorativa rispetto agli accordi
stipulati nei contratti integrativi degli ultimi anni;

3. Laparte datoriale intende introdurre vincolj e obblighi in capo al RLS, in contrasto con quanto
previsto all’art. 50 d.lgs. 81/2008, invadendo e limitando in tal modo la sfera dell’autonomia
sindacale e le prerogative del Rappresentante dei Lavoratori sulla Sicurezza ( RLS );

4. Alla data odierna la parte datoriale non ha ancora reso noto il decreto di adozione del Piano
annuale delle attivita del personale ATA, limitandosi a comunicare la mera proposta del
DSGA;

5. In osservanza dei principi di trasparenza e partecipazione che devono Ispirare |
rappresentanti sindacali nei confronti dej lavoratori, lo scrivente ritiene necessario
condividere con I'assemblea dei lavoratori la piattaforma contrattuale proposta dalla parte
datoriale, promuovere la relativa discussione e riportare al tavolo negoziale le posizioni
emerse.

Per tutto quanto premesso, lo scrivente, nell'interesse esclusivo della tutela dej diritti e
dell'impegno quotidiano di tutti i lavoratori della scuola, non intende sottoscrivere |a
piattaforma contrattuale proposta dalla parte datoriale.

La presente dichiarazione deve essere allegata al verbale della seduta odierna e pubblicata nell’albo
sindacale online di questa istituzione scolastica.

Cava de’ Tirreni, 27.02.2025
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