@ ,. Istituto di Istruzione Superiore
cemmms  Della Corte - Vanvitelli Cava de’ Tirreni (Sa)

Verbale Convocazione RSU del 16 Novembre 2023

Il giorno 18 Dicembre 2023 alle ore 08:30 presso |'Ufficio di Presidenza del “Della Corte — Vanvitelli”, sito in
via Prolungamento Marconi, si & tenuto I'incontro tra le RSU, le organizzazioni sindacali provinciali e la

Dirigenza scolastica per la trattazione dei seguenti punti all'ordine del giorno:

1. Prosjgggd.gontrattazione di Istituto

Sono presentl [a Dirigente Scolastica prof.ssa Franca Masi, le RSU di Istituto Prof. Antonio llario, prof.ssa
Gabriella Rotondo prof. Renato Milione, prof.ssa Lucia Bucciarelli, Anna Trapanese, la DSGA Dott.ssa Chiara
Gambaro, il terminale associativo CISL prof. Gaetano Lambiase, il terminale associativo Uil Scuola 2 Gerarda
Lucibello, Terminale associativo ANIEF Giuseppe Esposito Ferraioli, il rappresentante regionale FLC-CGIL
Luca Del Glorno, il rappresentante regionale territoriale UIL Giuseppe Frallicciardi, rappresentante regionale

CISL Luuano Gattuso, terminale associativo GILDA UNAMS Prof.ssa Gluseppma Siani, Rappresentanti

ke
\

provinciali SNALS Roscigno Gianlugi e Gallotta Danilo.
Risultano assenti: //
Assume la fu"n"zidne di verbalizzante il prof. Antonio llario.

Interviene |I_5|g.; Fralhccnardl che evidenzia come sia necessario continuare la contrattazione con gli importi

del contratte attualmente in vigore. Risponde il sig. Luciano Gattuso che evidenzia come sia possibile
utilizzare glurldlcamente le quote del nuovo contratto e successivamente aggiornarsi, riaprire la

contrattazione e ridefinire il monte ore.

La discussione 'vlerte sulle ore di potenziamento, ove vengono visionati i prospetti delle cattedre di
”potenziameﬁ‘to’?._.La; RSU nella persona del prof. Milione evidenzia come sia necessario la definizione di una

proposta prdéettuaie del potenziamento.

Il prof. Milione richiede I'attivazione dell’albo sindacale online e la possibilita che la RSU possa gestirla in
piena autonb,mia. Oltre a far notare come non siano stati pubblicati i nomi delle RSU sulla bacheca

sindacale.



Interviene prof. Milione che evidenzia come nell’ultimo verbale non sia chiaro se lart.11 sia stato
derubricato ‘o meno dal Consiglio di Istituto. Interviene la dirigente scolastica che conferma come nel

prossimo consiglio di Istituto verra derubricato.

Successivamente si passa ad una prima analisi del prospetto di ripartizione del Fondo Istituto Personale

Docente 2023/2024.

La RSU a ma;:égiprania decide, di destinare sulla tabella A (ripartizione fondo istituto Personale Docente)
I'intera impdfto dei 10.000€ accantonati per i progetti PTOF. Nello specifico, la RSU nelle persone del prof.

Antonio llario, Prof.ssa Rotondo Gabriella e Sig.ra Paola Trapanese votano per la suddetta suddivisione.

Proff. Milione e Bucciarelli per la suddivisione diversa, ovvero € 2.000 sulla parte di progetti PTOF non

rientrati all’ihterno dei progetti PNRR.

Alle ore 1i:15, le parti si aggiornano a data da destinarsi.
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